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SISTEMA DE IMPLEMENTACION 
DE CONTROL INTERNO



¿QUÉ ES CONTROL INTERNO?

Proceso continuo dinámico e integral de gestión 

efectuado por el titular, funcionarios y servidores de la 

entidad.

Diseñado para enfrentar los riesgos y dar seguridad 

razonable de que se alcance los objetivos institucionales 

Contribuye a prevenir irregularidades y 

actos de corrupción





PROMOVER Y 

OPTIMIZAR LA 

EFICACIA, 

EFICIENCIA, 

TRANSPARENCIA 

Y ECONOMICA 

PROTEGER Y 

CONSERVAR LOS 

RECURSOS 

PUBLICOS 

CONTRA 

CUALQUIER 

PERDIDA

EFECTUAR UNA 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

OPORTUNA 

ADAPTARSE A 

LOS CAMBIOS 

DEL ENTORNO Y 

LOGRAR 

EFECTOS 

SUSTANTIVOS










