RESOLUCION GERENCIAL N° 011-2016-GM/MPH

Huancavelica, 13 de Enero 2016
VISTO:

El Memorandum N° 035-2016-GM/MPH., de fecha 13 de enero 2016, del
Despacho de Gerencia Municipal de la Municipalidad Provincial, solicitando la conformacion del Comité de
Contratacion Administrativa de Servicios - CAS de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, para el
presente ejercicio 2016.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, las
municipalidades gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los, asuntos de su
competencia;

Que, mediante el Decreto Legislativo N® 1057 y su Reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y sus modificatorias, se regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, el cual tiene por objeto garantizar los principios de mérito y capacidad,
igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracién plblica, teniendo su a@mbito de aplicacion
a todas las entidades publicas sujetos al D. L. N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Plblico, y a otras que regulan las carreras administrativas especiales;

Que, el articulo 15° del Decreto Supremo N© 075-2008-PCM., establece que el
6rgano encargado de los contratos administrativos de servicios es determinado por cada entidad, conforme
a las funciones establecidas en los respectivos reglamentos de organizacion y funciones;

Que, siendo necesario contratar personal para las distintas areas de la
Municipalidad Provincial de Huancavelica, por la modalidad del Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, y siendo necesario realizar una convocatoria para abastecer de personal a la
Institucidon Municipal, hace necesario conformar el Comité respectivo para la seleccion de personal, a
través del presente acto resolutivo; vy,

Estando a lo expuesto, al documento de vistos y de conformidad a la Ley
Orgénica de Municipalidades N° 27972, a la Resolucidén de Alcaldia N© 011 y 021-2015-AL/MPH., a los
instrumentos de gestidon vigente, con visacién de la Gerencia de Asesoria Juridica, y Gerencia de
Administracion y Finanzas de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONFORMAR el Comité Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, para el proceso de seleccion
de personal para el presente afio 2016, bajo la modalidad del Régimen Especial CAS., por las
consideraciones expuestas en la presente resolucion, quedando conformada de la siguiente manera:

TITULARES:

Lic. Neryda A. Paitan Ramos, Sub Gerente de Recursos Humanos x PRESIDENTE.
Lic. José Miguel Taipe Izarra, Sub Gerente de Racionalizacion, Estadistica e I~ MIEMBRO.
Econ. Manuel Velazco Tinoco, Sub Gerente de Planeamiento y Presupuesto MIEMBRO.
SUPLENTES:

CPC. Miguel Angel Castro Ccora, Gerente de Administracién y Finanzas. .
Ing. Raul F. Chuquillangui Herrera, Sub Gerente de Estudios, Supervision y Liquidacionx
Prof. Edgar Contreras Sierra, Secretario Técnico de Alcaldia. -

Articulo Segundo.- DEJESE sin efecto las Resoluciones Gerenciales que
contravenga a la presente disposicion.

Articulo Tercero.- DISPONER a la Comision constituida, actuar con sujecion al
Decreto Legislativo N© 1057, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y demads
modificatorias, en el Proceso de Seleccion de Personal, bajo la modalidad del Régimen Especial de CAS, y
notificar el presente acto resolutivo a los Miembros del Comité y a las Instancias Municipales
correspondientes.

Registrese, comuniquese y cumplase.
Distribucién:
Alcaldia.
Gerencia Municipal.
Gerencia de Administracion y Finanzas.
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

Miembros de Comisi6n.
Archivo.






