RESOLUCION DE ALCALDIA N° 071-2023-AL/MPH

Huancavelica, 19 de enero 2023

VISTO:

El Memorando N° 009-2023-ALC/MPH., de fecha de recepcién 11 de enero
2023, del despacho de Alcaldia, solicitando a la Sub Gerencia de Secretaria General y Gestién, proyectar
acto resolutivo de ratificacion al funcionario responsable del Portal de Transparencia Estandar de la

Municipalidad Provincial de Huancavelica.

g CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son organismos de gobierno local con personeria
#juridica de derecho publico, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
scompetencia, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado
por la Ley de Reforma Constitucional N© 30305, concordante con el articulo 1I del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades. La autonomia que la Constitucién establece para las
municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién,
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo al articulo 20° numerales 6) y 38) es atribucién del alcalde el
dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas; asi como, las demas
que le correspondan de acuerdo a Ley;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N© 27806 - Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N© 021-2019-JUS, comprende la
normativa que regula la referida Ley, la cual tiene por finalidad promover la transparencia de los actos
del Estado y regular el derecho fundamental del acceso a la informacién consagrado en el numeral 5) del
articulo 2° de la Constitucién Politica del Per(; -

Que, mediante el articulo 5° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°© 27806,
modificado por el articulo 1° de la Ley N° 27927, se dispone que, las entidades de la Administracion
Plblica establecerén progresivamente, de acuerdo a su presupuesto, la difusién a través de internet de
la siguiente informacion: 1. Datos generales de la entidad de la Administracién Publica que incluyan

principalmente las disposiciones y comunicados emitidos, su organizacién, organigrama, procedimientos,
el marco legal al que estd sujeta y el Texto Unico Ordenado de Procedimientos Administrativos, que la
regula, si corresponde. 2. La informacion presupuestal que incluya datos sobre los presupuestos
ejecutados, proyectos de inversion, partidas salariales y los beneficios de los altos funcionarios y el
personal en general, asi como sus remuneraciones y el porcentaje de personas con discapacidad del
total del personal que labora en la entidad, con precisién de su situacién laboral, cargos y nivel
remunerativo. 3. Las adquisiciones de bienes y servicios'que realicen. La publicacion incluira el detalle de
los montos comprometidos, los proveedores, la cantidad y calidad de bienes y servicios adquiridos. 4.
Actividades oficiales que desarrollardn o desarrollaron los altos funcionarios de la respectiva entidad,
entendiéndose como tales a los titulares de la misma y a los cargos del nivel subsiguiente. La
informacion adicional que la entidad considere pertinente. Lo dispuesto en este articulo no exceptua de
la obligacion a la que se refiere el Titulo IV de esta Ley relativo a la publicacion de la informacion sobre
™ las finanzas publicas. La entidad publica deberd identificar al funcionario responsable de la elaboracion
de los portales de internet; 4
Que, concordante a ello, el articulo 4° del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 072-2003-
PCM y sus modificatorias, establece que, la designacién del funcionario o funcionarios responsables de
entregar la informacién y del funcionario responsable de la elaboracién y actualizacién del Portal se
efectuard mediante Resolucién de la méaxima autoridad de la Entidad;

Que, a través de la Resolucién Directoral N°© 11-2021-JUS-DGTAIPD., se
aprueban Lineamiento para la Implementacion y Actualizacién del Portal de Transparencia Estdndar en
las entidades de la Administracion Publica; que tiene como objetivo establecer las disposiciones para una
adecuada implementacion y actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracion Publica, como herramienta de transparencia activa y proactiva, a efectos de garantizar el
cumplimiento del principio de publicidad de la informacién, fomentando una cultura de transparencia vy
fortaleciendo la vigilancia ciudadana sobre los actos de la Administracién Publica;

“Que, mediante Decreto Legislativo N°® 1353, se crea la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, fortalece el Régimen de Proteccién de Datos Personales
y la Regulacién de la Gestion de Intereses;

Que, a efectos de dar continuidad a la labor de elaboracion y actualizacion del
Portal de Internet y Transparencia Estandar de la Entidad, es necesario ratificar al funcionario que venia
desempefidandose en dicha labor en la gestién anterior;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades establecidas en los numerales
6 y 38 del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, con visacion de la
Gerencia de Asesoria Juridica y Gerencia Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

N



SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RATIFICAR a partir de la fecha, al sefior Jorge Radl
Huamén Chocca, (e) de la Unidad de Informatica, como funcionario responsable de la Elaboracion y
Actualizacién del Portal de Internet y Transparenaa Estdndar de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica, por las consideraciones expuestas en |la presente resolucion.

Articulo Segundo.- DEJAR SIN EFECTO las Resoluciones de Alcaldia que
contravenga a la presente Resolucién de Alcaldia.

Articulo Tercero.- EXHORTAR al servidor designado, cumplir sus obligaciones
en el marco de la Resolucion Directoral N° 2021-JUS-DGTAIPD., que aprueba Lineamiento para la
Implementacién y Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracion Publica, y demds normativas respecto al caso, bajo responsabilidad.

Articulo Cuarto.- DISPONER a todas las gerencias, sub gerencias, oficinas y
unidades de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, bajo responsabilidad, facilitar la documentacién
y/o informaciéon que les sea solicitada como consecuencia de lo dispuesto en el articulo primero de la
presente disposicién municipal, dentro de los plazos establecidos en las normas de la materia.

Articulo Quinto.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente disposicion
municipal a la Gerencia Municipal, a la Sub Gerencia de Secretaria General y Gestion, y a las demas
dependencias de su competencia, y su publicacién a la Unidad de Informatica y su dlfu5|on a la Unidad
de Imagen Institucional.

Registrese, comg

iquese y cumplase.
e =

Distribucién:

Gerencia Municipal. 28
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.
Gerencia de Desarrollo Econémico.

Gerencia de Infraestructura y Planeamiento T.
Gerencia de Desarrollo Social.
Gerencia de Administracién amzas.
Gerencia de Gestién Ambiental.

Gerencia de Administracién Tributaria.

Sub Gerencia de Logistica y Patrimonia.
Sub Gerencia de Contabilidad y Finanzas
Unidad de Informatica.

Unidad de Imagen Institucional.

Archivo,




