CAS N2 0060al CAS N2 019-2021/MPH-HVCA/CPSP-CAS
CONTRACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS CAS N° 001 AL CAS N° 019 - 2020-MPH
DECRETO DE URGENCIA N2 034-2021; SEGUNDA DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES, NUMERAL 3.
INCISOS A, B, C, D; NUMERAL 4, 5, 6,7.

01

APROBACION DE LA CONVOCATORIA.

22 de abril del 2021

Gerencia Municipal

CONVOCATORIA

02

Publicacién de la convocatoria de manera simultdneay
obligatoria; en el portal Talento Pert, administrado por
la Autoridad Nacional del Servicio Civil y Portal
Institucional de la entidad durante tres (03) dias habiles
previos al inicio de la etapa de seleccién.

Del 28 de abril al 30 de
abril del 2021

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

La presentacion del expediente serd en mesa de partes
de la Municipalidad Provincial de Huancavelica en

03 de mayo de 2021

03 | horario de atencion de 08:30 am. a 01:00 pm ( turno COMITE EVALUADOR
mafiana) y de 03:00 pm a 05:30 pm ( turno tarde), CAS
Ubicado en Av. Manchego Mufioz N2 299 Huancavelica.

SELECCION:
Evaluacién de la hoja de vida documentada 04 de mayo del 2021 COMITE EVALUADOR

04 CAS

05 | Publicacién de los resultados de la evaluacién de hoja COMITE EVALUADOR
de vida documentada en el portal web de la 05 de mayo del 2021 CAS
municipalidad provincial de Huancavelica

06 | Entrevista personal (virtual) mediante ZOOM previa 06 de mayo del 2021 COMITE EVALUADOR
coordinacion mediante llamada telefénica con la CAS
comision evaluadora CAS

07 | Publicacion de resultados de la entrevista personal y 07 de mayo del 2020 COMITE EVALUADOR
resultado final en el portal web de la municipalidad CAS
provincial de Huancavelica y/o en lugar visible de
acceso publico

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
La suscripcién del contrato se realiza en un plazo de Del 10 de mayo al 12 SUB GERENCIA DE

08 | tres(03) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de mayo del 2021 RECURSOS HUMANOS
de la publicacién de los resultados finales. Si vencido el
plazo el seleccionado no suscribe el contrato por causas
objetivas  imputables a él, se selecciona
inmediatamente al siguiente.

09 | Inicio de labores 13 de mayo del 2020 SUB GERENCIA DE

RECURSOS HUMANOS

By



