CAS N° 001 AL CAS N° 017 - 2021 - MPH
RESULTADOS DE LOS GANADORES DEL CONCURSO CAS

En la oficina de la Gerencia de Administracién y Finanzas, el dia jueves trece de Mayo del dos mil veintiuno,
siendo las 7:00 PM, reunidos {a Comisidn de Evaluacion de Contrato CAS N2 001 AL CAS N2 017 - 2021~
MPH conformados por los Miembros titulares, luego se pasé a la verificacion de los ganadores de la
convocatoria CAS N° 001 AL CAS N° 017-2021-MPH segln |a bases de [a convocatoria.

A continuacion los resultados de los ganadores finales del CAS N2 001 AL CAS N2 017 - 2021 — MPH

RESULTADOS DE LOS GANADORES CAS N° 001 AL CAS N° 017 - 2021 - MPH

CAS N° 001 AL CAS N° 017 - 2021-MPH DEL DECRETO LEGISLATIVO 1057
RESULTADOS FINALES
e e . e PUNTAJE
Ne | CODIGO'. | CARGO /| POSTULANTE | CURRICULAR | - ENTRIVISTA 60% 40% FINAL RESULTADO
MERINO
1 | CASN2OO1 SUDBEGOE;:ESTE CAHUAPOMA 6C 35 36 14 50 GANADOR
ALCIDIADES
HERRERA
2 | casnaop1 | SUBGERENTE 10 isee 60 32 36 | 12,8 | 48,8 |ACCESITARIO
DE OBRAS
GIOVER
SUB GERENTE
DE CONDORI
P%ﬁiﬁ“ﬁﬂm HUARANCCA 55 35 33 14 47 GANADOR
ORDENAMIENT | 'RVING HENRY
0 TERRITORIAL
pE esrUpIs, | CUSTAVANTE
4 | CAS N2 003 ! TAIPE 58 36 34,8 14,4 49,2 GANADOR
LIQUIDACION Y WILLIAN
SUPERVICION
' -og:/ie%m 003 : POMA 53 32 31,8 12,8 44,6 | ACCESITARIO
,,/\,\ LQUIDACIONY | (" o
4he 1= SUPERVICION
Lz
By
. . 3
\%/w ADMINISTRADO RAMOS
BLZPCAS N2 004 | R DE MERCADQ VALLEJO 59 35 354 14 49,4 GANADOR
DE ABASTOS DENNISSE
ADMINISTRADO -
7 | CASNZ004 | R DEMERCADO | “7 X34 €U 57 34 342 | 13,6 | 47,8 |ACCESITARIO
DE ABASTOS
ADMINISTRADO AYUQUE
8 | CASN2004 | R DE MERCADOD PAUCAR 57 34 34,2 13,6 47,8 | ACCESITARIO
DE ABASTOS MARIBEL




wanika
wililic=
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ADMINISTRADO

9 | CASN2Q04 | R DE MERCADO MORAN 55 32 33 12,8 458 | ACCESITARIO
TRILLO RONAL
DE ABASTOS
ADMINISTRADO | VILLAFUERTE
10 | CASN2 004 | RDE MERCADO | HUAMAN 58 27 34,8 10,8 45,6 | ACCESITARIO
DE ABASTOS ANDERSON
GOMEZ
oiees | MENDOZA 50 32 30 | 12,8 | 42,8 | GANADOR
JEREMIAS
POLICIA CONDORI
GANADQOR
MUNICIPAL | LUCAS DANIEL 56 30 30 12 4z
POLICIA GASPAR
13 | CASN20OS |\ o | MATAMOROS 48 32 28,8 12,8 41,6 GANADOR
CARDLINA
POLICIA CONDORI
14 | CAS N2 005 OLARTE 45 35 27 14 41 GANADOR
MUNICIPAL
JAVIER
POLICIA OLARTE
15 | CASN200S |\ nnon ) CCENCHO 46 33 27,6 13,2 40,8 GANADCR
Gy FLOR LILIANA
RAMIREZ
o | rawos 45 34 27 | 136 | 40,6 | GANADOR
MIRIAM
= TRUCIOS
POLICIA DANIEL
2 40,2 GANADOR
17 | CAS N2 005 MUNICIPAL MICHEL 43 36 25,8 14,4 0, .
DANTE
APARCD
POLICIA HUAMANI
2 ACCESITARIQ
18 | CAS N2 005 MUNICIPAL ROSMEL 46 30 27,6 12 39,6
JAVIER
POLICIA SORIANO
19 | CAS N2 005 CARRASCC 45 30 27 14 39 ACCESITARIC
MUNICIPAL
NAQM!
PAITAN
MTJ(IJ\!LS((Z:IIF?AE_ HUAMAN 44 30 264 | 12 38,4 | ACCESITARIO
NICOLAS
POLICIA TICLLASUCA
ESCOBAR 40 31 24 12,4 36,4 | ACCESITARIO
MUNICIPAL .
EFRAIN
POLICIA YAURI
22 | CAS N2 005 VARGAS 40 30 24 12 36 ACCESITARIO
: MUNICIPAL
GASPAR
OLARTE
. CHOFER DE CASTRO
23 | CASNEOD6 | o ALFREDO 58 32 34,8 12,8 47,6 GANADCR
MAURD
CHOFER DE | SINCHE TAIPE
2 ACCESITARIO
24 | CASN2O06 | 0 e ERANKLIN 53 31 31,8 12,4 44,2




sussereics | amaue
25 | CAS N2 Q07 SULLCARAY 58 33 34,8 13,2 48 GANADOR
GENERALY ZGSIMO
GESTION
SUB GERENTE
DE TRANSITO, ROJAS
26 | CASN2009 | TRANSPORTEY ESCOBAR 60 34 36 13,6 49,6 GANADOR
SEGLURIDAD FREDY
VIAL
SUB GERENTE
DE TRANSITC, CASTRO
TRANSPORTEY | ESPINOZA 60 32 36 12,8 48,8 : ACCESITARIO
SEGURIDAD ROY ROGER
VIAL
CHAHUAYO
SUB GERENCIA TUNQUE
OF LA MUJER MARIA 60 33 36 13,2 49,2 GANADOR
ANGELA
CARHUAPCM
29 | CAN N2 010 SUB GERENCIA | s 4y ari0 60 31 36 12,4 48,4 | ACCESITARIO
DE LA MUJER
RAUL
RESPONSABLE
DEL PLAN DEL
PLAN DE
VIGILANCIA,
PREVENCION Y
CONTROL DE LA LAURENTE
SALUD DE LOS CCORA
TRABAJADORES 45 NSP 27,6 NSP 27,6 NSP
DE A MELANIE
MUNICPALIDAD INGRID
PROVINCIAL DE
HUANCAVELICA
CON RIESGO A
EXPOSICION
COVID 19
RESPONSABLE | OBREGON
31 | CASN2012 | DEBIENESTAR | RUIZSILVIA 55 32 33 12,8 45,8 GANADOR
SOCIAL SATURNINA
RESPODI\[I_:SABE_E NAVARRO
a
CASN2013 | oo Meracio Lﬁ:ﬂio 55 30 33 12 45 GANADOR
b Sy NES
(AR o 014 | ESPECILISTAEN
iy g PRESUPUESTOD DESIERTO
fhes -/ 5UB GERENTE
. ‘“’)% DE RESIDUOS HUAMAN
N HNEAAS N2 015 | SOLICDOS Y SOTO KELLY 57 33 34,2 13,2 47,4 GANADCR
AGUAS EVELYN
RESIDUALES
ASISTENTE CAPANI
35 | CASN2016 | ADMINISTRATIV OLARTE 40 33 24 13,2 37.2 GANADCR
0 KARINA
HUALLPA
36 | CAS N2 017 TRABS%E:ER(A’ SALAZAR 45 NSP 27 | NSP 27 NSP
GLADYS LUZ
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NOTA: A los ganadores de! concurso CAS N2 001 AL CAS N2 017 — 2021 - MPH el dia diecisiete de Mayo
del 2021 a horas 8:00 am hasta 10:00am traer su curriculo vitae documentade a la Municipalidad
Provincial de Huancavelica a ia Sub Gerencia de Recursos Humanos, para la verificacion de acuerdo al
Manual Organizacional de Funciones de la Municipalidad Provincial de Huancavelica para la firma del
contrato de induccidn al trabajo.

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Entrevista es de 30 puntos caso contrario que no se

llegue a obtener el puntaje ganador la plaza se designara en “desierto” segtin lo indicado en las bases
CAS N@ 001 AL CAS N2 017 — 2021 — MPH.

(**) Los candidatos que hayan obtenido como minimo de 30 puntos segin cuadro de méritos y no

resuiten ganadores seran considerados como desierto seglin lo indicado en las bases CAS N2 001 AL CAS
Ne 017 — 2021 - MPH.

effersorcAzambuja Rivera,
Presidente

g//J. Quispe Quinto
Miembro




