BRNGIRALIAD PROVINGIAL BE RUAMGAVELIGA
SU/BIGEREN GIATSECRETARIAIGENERATECESTION

RESOLUCION DE ALCALDIA N© 156-2015-AL/MPH

Huancavelica, 22 de Junio 2015
VISTO:

El Informe N° 080-2015-GM/MPH., de fecha de recepcion 16 de junio 2015, de
la Gerencia Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, solicitando la aprobacion de
conformacian de la Comision Paritaria para la Negociacidn Colectiva del Pliego de Reclamos presentados
por el Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, conforme a la propuesta
alcanzada, para el presente periodo 2015.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 1940 de la Constitucion Politica del Estado,
modificada por la Ley de Reforma Constitucional N© 28607, las Municipalidades Provinciales y Distritales
son Organos de Gobierno Lecal, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia, norma constitucional que guarda armania con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la
Ley Orgénica de Municipalidades N® 27972;

Que, de conformidad al i'_nci_s_o 2 del articulo 28° de la Constitucion Politica del
Estado, el Estado fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucion pacifica de los
conflictos laborales. La convencién colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado;

Que, mediante el Informe N° 080-2015-GM/MPH., de fecha 16 de junio 2015,
la Gerencia Municipal remite la propuesta de funcionarios v servidores, sobre la conformacion de la
Comisién Paritaria para la Negociacién Colectiva del Pliego de Reclamos presentados por el Sindicato de
Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huancavelica (GITRAMUNH), para el presente periodo
2015; v, _

Estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones conferidas por el
numeral 6 del articulo 209 de la Ley Orgénica de Municipalidades N°® 27972, con visacién de la Gerencia
de Asesoria Juridica y Gerencia Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONFORMAR la Comisién Paritaria para el periodo 2015
de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, que s¢ encargara de discutir el Pliege de Petitorios del
Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Provincial. de Huancavelica (SITRAMUNH), gue estara
integrado por los siguientes funcionarios y servidores:

En representacion de la Municipalidad Provincial de Huancavelica:

Ing. Ivan Yupari Anyaipoma, Gerente Municipal PRESIDENTE.
Abog. Walter Freddy Maquera Arenas, Gerente de Asesoria Juridica : MIEMBRO.
CPC. Amador Toralva Diaz, Gerente de Administracion y Finanzas MIEMBRO.
CPC. Wilder Damian Cortez, Gerente de Planeamiento de Presupuesto ok MIEMBRO.
Ing. Constantino Poma Ramos, Gerente de Desarrollo Social ; SUPLENTE.
Ing. Carlos Freddy Almonacid Larrauri, Gerente de Desarrbllo Econémico SUPLENTE.

Arg. Marfa Magdalena Sanchez Paredes, Gerente de Gestion Ambiental : : SUPLENTE.
En representacién del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica:

Lic. Rubén Sanchez Lizana, Secretario General del SITRAMUNH MIEMBRO. -
CPCC. Cornelio Vargas Taipe, Miembro de Base MIEMBRO.
Sr. Macario De la Cruz Felipe, Miembro de Base - MIEMBRO.
Sra. Elva Yuri Condor Bustamante, Miembro de Base : SUPLENTE.
Sr. Julidn Guillermo Ramirez Boza, Miembro de Base SUPLENTE.
Sr. Felipe Timoteo Taipe Castro, Miembro de Base ¥ SUPLENTE.

Articulo Segundo. MNOTIFICAR la presente resolucion a los miembros
integrantes de la Comisién, Gereéncia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de
Recursos Humanos y demds organos estructurados de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,
conforme a Ley. ; i

Registrese, comuniguese y cumplase.
Distribucion:
Alcaldia.
Gerencia Municipal
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto. g
Gerencia de Administracion y Finanzas.
Sub Gerencia de Recursos Humanos.
Miembros de Comisién,
SITRAMUNH.
Archivo.




