LVRIGIRALIRAD PROVINGIAL BE HUANGAVELICA
SUB GERENEH SECHETARIA GENERAL I ClESUIoN

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 166-2019-AL/MPH

Huancavelica, 30 de Abril 2019

VISTO:

El Informe N° 088-2019-GPP/MPH., de fecha 30 de abril 2019, de la Gerencia de
% Planeamiento y Presupuesto, y el Informe N° 081-2019-SGREI-GPP/MPH de la Sub Gerencia de
k Racionalizacion, Estadistica e Informatica, mediante el cual remiten la propuesta del Plan Operativo
Institucional Multianual 2020-2022 de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, solicitando su aprobacién
mediante acto resolutivo.
CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son organismos de gobierno local con personeria juridica
de derecho publico, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con
la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades. La autonomia que la Constitucion establece para las
municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecién al ordenamiento juridico; /

Que, el Plan Operativo Institucional comprende la programacion multianual de las
Actividades Operativas e Inversiones necesarias para ejecutar las AEI definidas en el PEI, por un periodo no
menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del PEI, ademas, establece los recursos financieros y
las metas fisicas mensuales para cada periodo anual programacion fisica, de costeo y financiera, en relacion
con los logros esperados de los objetivos del PEL;

Que;- &l numeral 12 del articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece como uno de los principios del referido
sistema, a la Programacién Multianual; que consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene una
perspectiva multianual orientada al logro de resultados a favor de la poblacién, en concordancia con las
reglas fiscales establecidas en el Marco Macroecondmico Multianual y los instrumentos de planeamiento
elaborados en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Que, el numeral 13.3 del articulo 13° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Plblico, establece entre otros, que el presupuesto del
Sector Publico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como
mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad
vigente, y se articula con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN;

Que, el numeral 7.3 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefiala que el titular de la entidad determinara las
prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos institucionales que conforman
su Plan Estratégico Institucional (PEI), y sujetandose a la normatividad vigente;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como érgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-
CEPLAN/PCD, se aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD Directiva para la Actualizaciéon del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, en cuyo literal d) del numeral 7.2 del articulo 7° establece que, como
parte de la relacién entre politicas y planes en cada nivel, Las politicas institucionales se concretan en los
planes estratégicos institucionales - PEI y los planes operativos institucionales - POI;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo Ne 033-2017-
CEPLAN/PCD., se aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual fue modificada por la
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD y Resolucién de Presidencia del
Consejo Directivo N° 00053-2018-CEPLAN/PCD., vy que establece las pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes gue permiten la elaboracién o modificacion del Plan
Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo Institucional - POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento
Estratégico para la mejora continua;

Que, el numeral 6.2 de la normativa invocada en lineas supra, establece sobre la
elaboracién y aprobaciéon del POI, la entidad elabora y aprueba su POI Multianual con la finalidad de orientar
la asignacién de recursos al logro de las metas prioritarias por un periodo no menor de tres (3) afios y que
el POI Multianual de la entidad debe registrar la priorizacién de cada Actividad Operativa e inversion, segun
niveles establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica definida en el PEL;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD., se modifica la seccién 6 de la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por la
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00053-2018/CEPLAN/PCD y establece el 30 de abril como
plazo maximo para el registro y aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual por parte de los
Titulares de las entidades de los tres niveles de gobierno;



Que, en cumplimiento de las disposiciones antes mencionadas, se ha formulado el
Plan Operativo Institucional Multianual 2020-2022 del pliego 300792- Municipalidad Provincial de
Huancavelica;

Que, en consecuencia, en cumplimiento de las disposiciones antes mencionadas,
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, y la sub Gerencia de Racionalizacion, Estadistica Informatica,
remiten el Plan Operativo Institucional Multianual 2020-2022, del Pliego 030792 - Municipalidad Provincial
de Huancavelica; por lo que solicitan su aprobacién respectiva, por encontrarse acorde con la normatividad
vigente y aplicable a la materia, y;

Estando a lo expuesto, al documento de vistos y en uso de las facultades
conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, con visacion
de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerencia de
Racionalizacion, Estadistica e Informética, y Gerencia Municipal de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Plan Operativo Institucional Multianual 2020-
2022 del Pliego 300792-Municipalidad Provincial de Huancavelica, documento que como anexo forma parte
integrante de la presente Resolucién.

Articulo Sequndo.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, y a la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, efectuar el seguimiento para el cumplimiento de lo establecido en el Plan
Operativo Institucional Multianual 2020-2022 aprobado, y ademas hacer de conocimiento a las demas
Unidades Organicas en lo que corresponda y sirva como instrumento orientador de la gestion.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Unidad Informatica la publicacién de la
presente resolucion en el portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Huancavelica.

Registrese, comuniquese y cumplase.
Distribucion:
Alcaldia.
Gerencia Municipal.
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.
Gerencia de Administracion y Finanzas. .
Sub Gerencia de Racionalizacién, Estadistica e Informatica.
Unidad de Informatica.
Archivo.




