RESOLUCION DE ALCALDIA N° 367-2019-AL/MPH

Huancavelica, D& de noviembre 2019
VISTO:

El Informe N° 459-2019-GAF/MPH., de fecha de recepcién 05 de noviembre
2019, del Gerente de Administracién y Finanzas, y el proveido del despacho de la Gerencia Municipal,
solicitands reconocimients con acto resolutivo la encargatura del Sr. Angel Donath Herrera, comao Jefe
encargade de la Unidad de Policia Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancavelica.

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son organismos de gobierno local con pErsonera
juridica de derecho pablico, tenen autonomia politica, econdmica y administrativa en las asuntes de su
competencia, conforme |0 establece el articulo 194% de la Constitucion Politica del Estado, concordante
con la Ley M°® 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades. La autonomia que la Constitucion establece para
las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobiernos, administrativos y de
administracion, con sujecidn al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 37? de la Ley Orgdnica de Mupicipalidades, Ley N® 27972,
establece que “Los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral
general aplicable a la administracidn pablica, conforme a Ley™;

Que, el articulo 76° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM., Reglamento de 3
Carrera Administrativa estahlece "Las acciones administrativas para el desplazamiento de los servidores
dentro de la Carrera Administrativa son: designacion) rotacion, reasignacion, destague, permuta,
encarga, comision de servicios y transferencia®. Consecuentemente a ello el articulo 82% sefala "El
encargo es temporal, cxcepcional y fundamentado. Sdlo procede en  ausencia del titwlar para el
desempefic de funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera ‘superiores al
del servidor. En ningln caso debe exceder el periodo presupuestal”;

' Que, asimismo; el numeral 3.6 del Manual Normative de Personal N® 0D2-92-
DNP "Desplazamients de Personal”, aprebado por Resclucion Directoral Me 013 G2 INAP-DNP., estipula
es la accidn administrativa mediante el cual se autonza a un servidor de carrera el desempedo de
funciones de responsabilidad directiva dentro de la entidad. El encargo es) temporal, excepcional y
fundamentado. No podrd ser-menor de treinta {30) dias ni exceder el periodo presupuestal. Se formaliza
con la resolucién del Titular de la entidad, ¥ a la vez ¢l encargo de puesto es la accidn mediante el cual
se autoriza el desempefio de un cargo con plaza presupuestada;

1 Que, siendo la encargatura la accién administrativa meédiante el cual se
sutoriza u ordend a un servidor de carrera ol desempefio de funciones de responsabilidad directiva
dentro de la entidad. El encargo es temporal, excepcional y fundamentads, na pedra ser mener a los
treinta dias ni exceder el periodo presupuestal, |a que se formaliza con 12 resolucion del titular de la
Entidad;

. Due, mediante Memorando N® 414-2019-GAF/MPH., dp fecha 15 de mayo
2019, se realiza la chcargatura de cargo de la Unidad de Palicia Municipal, al“gervidor municipal Sr.
Angel Donath Herrera Ramos, por lo que 8 necesario regularizar su designacion mediante el presente
acto resolutivo, v,

Estando a lo expuesto, a los documentos de vistos, ¥ en use de las facultades
conferidas por el numeral & del articulo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N2 27972, con
visaridn de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracidn v Finanzas, vy Gerencia
Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,

SE RESUELVE:

Articule Primero.- REGULARIZAR la encargatura del S Angel Donath
Herrera Bamos, como Jefe (e) de la Unidad de Policia Municipal de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica, con las funciones y atribuciones que &l cargo le confiers de acuerds a ley, por las
consideraciones expuestas en la presente resolucién,

Articulo Segundeo.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion, a
la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos v a
las demas Instancias de su competencia.

Registrese, comuniquese y camplase,
Distribuchin:
Alcaldia.
GereEncil Municipal
Gerencig de Administracda ¥ Finanzas.
Sub Gerencia de Recursos Humanas.
Suly Gerencla de Contabilidad y Findnegs""
Interesaco,
Aorchivs




