RESOLUCION GERENCIAL N° 094-2023-GM/MPH o,

Huancavelica, 09 de febrero 2023 o
VISTO:

El expediente administrativo de registro N° 318-2023 de fecha 06 de enero 2023,
presentado por el servidor Belizario Meneses Vargas, quien solicita licencia sin goce de haber por 90 dias, por motivo de
salud.

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son organismos de gobierno local con personeria juridica de
derecho publico, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme lo
establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades. La autonomia que la Constitucién establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecidn al ordenamiento juridico;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley de Procedimiento Administrativo General
- Ley N° 27444, sefiala que las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la Ley y al
Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas:

Que, de conformidad con el Articulo 11° del TUO del D. Leg. 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado mediante D.S. N° 003-97-TR, “Se suspende el contrato de trabajo cuando cesa
temporalmente la obligacién del trabajador de prestar el servicio y la del empleador de pagar la remuneracién respectiva,
sin que desaparezca el vinculo laboral. Se suspende, también, de modo imperfecto, cuando el empleador debe abonar
remuneracion sin contraprestacion efectiva de labores”;. siende una de las causas de suspension del contrato: “El permiso
o licencia concedidos por el empleador”, tal como lo sefiala el inc. k) del articulo 12° de la citada Ley;

Que, mediante el documento de la parte de vistos de la presente resclucion, el servidor
. recurrente Belizario Meneses Vargas, solicita licencia sin goce de haber por 90 dias calendarios, por motivos de salud; al
amparo al Régimen del Decreto Legislativo N° 128; 4

. Que, mediante Informe N° 030-2023-SGRH-GAF/MPH., de fecha 16 de enero 2023, la Sub
Gerente de Recursos Humanos, solicita opinion legal con respecto a la solicitud del sefior Belisario Meneses Vargas quien
solicita licencia sin Goce de Remuneraciones:

CARGOQ : Obrero * °
REGIMEN LABORAL : Decreto Legislativo N° 728

FECHA DE INGRESO : 16 de febrero del afio 2011

FECHA DE CESE : Vigente a la fecha;

Que, mediante Opinidn Legal N° 037-2023-GAJ/MPH., de fecha 26 de enero de 2023, el
Gerente de Asesoria Juridica, declara procedente la solicitud de Licencia sin Goce de Remuneracidn solicitado por el sefior
Belizario Meneses Vargas servidor bajo el Régimen Laboral 728, de conformidad con el Informe Técnico N°® 222-2017-
SERVIR/GPGSC, emitido por el SERVIR, y lo establecido en el Reglamento Interno de Servidores de la Municipalidad
Provincial de Huancavelica (RIS) articulo 76° inciso 76.2 “De ser concedido dicha licencia serd hasta por noventa (90)
dias calendarios”, siempre de acuerdo con las razones que exponga el servidor y las necesidades del servidor de la

entidad;
Que, mediante Informe N° 028-2023-GAF/MPH., de fecha 31 de enero de 2023, el Gerente

de Administracién y Finanzas, informa que el sefior Belizario Meneses Vargas, obrero de ésta entidad, bajo el Decreto
Legislativo N° 728, solicita licencia sin goce de haber; por ello contando con Informe de Asesoria Juridica, solicita emitir
acto resolutivo de Licencia sin Goce de Remuneraciones por espacio de 90 dias;

Que, mediante Informe N° 127-2023-SGRH-GAF/MPH., de fecha 03 de febrero de 2023, la
Sub Gerente de Recursos Humanos, solicita emitir acto resolutivo en respuesta a la solicitud del servidor Belizario Meneses
Vargas, el mismo que se le otorgara a partir del 03 de marzo del 2023 al 31 de mayo de 2023;

Que, en consecuencia, resulta procedente atender el pedidc de licencia sin goce de
remuneracién por motivos de salud, presentado por el servidor BELIZARIO MENESES VARGAS, el mismo que cuenta con
la aprobacion de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, y;

Estando a lo expuesto, al documento de vistos, a la Opinién Legal N°® 037-2023-GAJ/MPH.,
y de confarmidad a la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°® 27972, a la Resolucion de Alcaldia N°© 011-2023-AL/MPH
y a los Instrumentos de Gestidon vigente, con visacién de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y
Finanzas y Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CONCEDER, licencia sin goce de haber por maotivos particulares, al
sefior BELIZARIO MENESES VARGAS, servidor obrero bajo el Régimen Laboral 728 de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica, por el periodo de noventa (90) dfa_s calendarios, a partir del 03 de marzo al 31 de mayo de 2023, en mérito
a las consideraciones expuestas en la presente resolucion.

Articulo Sequndo. - NOTIFICAR, la presente Resolucion al referido servidor, y DISPONER
2l cumplimiento de la presente resolucién de acuerdo a su competencia a |la Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub

Gerencia de Recursos Humanos y demas areas pertinentes.

e Registrese, comuniquese y cumplase.
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