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Cumpliendo con €l Quorum reglementeric der aouerdo a la Ley N° 27933 SU REGLAMENTC Y SU DIRECTIVA DEL Sistema Nacienel ds
Sequridad Ciudadana, el presidente del COPROSEC, da por inicio a la TERCERA CONSULTA PUBLICA del Comit Provincial de Huancavelica:

PRESIDENTE DEL COPROSEC

Muy buenos dias distinguidos miembms del COPROSEC Huancavelica, saludar también a los miembros del CODISEC del Distrito de Acoria. Se
ha convocado para hoy dia la tercera consulta piblica del Comite Provincial de Seguridad Ciudadanas, 2025, para lo cual, previamente, para
sequir con los demés actos protocolares, vamos a tomar juramento al nuevo representante de la Red de Salud de Huancavelica mediante
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Seguidamente vamos a invitar la panticipacidn del presidents del OO G, dal datrito da Acoria el ssfar Edgar Cortes Cantillo
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACORIA

‘};:rj\'r::r::flplr::m:_ [;: Toriblo Mlm(.()r[mjn alc :zkhdta In l‘m-,.,,,}, in da Huancavelica praaxtents dal Comith Provincial de Saguridad Gudadana
uancavelica Sefores miembros del Comité Provincial de Sequrdad Chrtadana de Huancavelica Tambian safioms membma del € mitiy
Distrital de Seguridad Ciudadana de Acoria de diferentes instityciones que tengan ol saludo de esta mafiana, muy buanos dias con cada uno 4n
ustedes Se le dalabienvenida aeste pueblo de Aconia, paraiso perdido quienes loa miembros hay dia, noa han visitada para esta teroara consulla
publica de la Seguridad Ciudadana de nuestro Huancavelica y da nueatro distrito, muchisimaa gracias a la participacidn de cada uno de ustedes
v huevamente se les da la bienvenida. Muchisimas gracias a lodos

PRESIDENTE DEL COPROSEC HUANCAVELICA

thnéndose: pasado la lisla correspondiente, teniendo el ourso respactivo del COPROSEG y dal CODISEC, tanto de |a pravincia como del distrito

vamos a reiterar bienvenida al docter Pedro Antonio Dueftag Criapin, quien ha sido daesignado mediante |a Pesslusin Garancial Pagiong Mo

23|8- 2025 fechado gl 13 de agosto, por el que se le d(?sk;no en el cargo del director da la Red de Salud de la Direcciin Ejscutiva de la Ped de

Salud de Huanr'avglra, daseandn de Ine mayoras éxilog, y tamhién an razdn a elln ea ha procedidn a e inenmaraniin enme mambm del
COPROSEC. también dgr cuenta que efeclivamente, en la fecha, el doctor Valdivia, a delegado su representacian, al delegado adjunto para esta

ocas.n(\n Siendo asi, teniendo el quorum correspondiente, vamos a dar inicio, 1mma|munm; alo que hay que hacer el inicio de |a lercara conaulta

publica qel Comit¢ Provincial de Huancavelica, que se viene desarrollando en ol auditorium del Instituto Superior Tecnolégion Publico del Distrito

de Agoqa. convocada, seatn el oficio multiple 08-2015, COPROSEG. Para dar cuenta, estimados miembros del Comité desde la Municipalidad \
Provnnqal de Huancavelica, y conjuntamente con las demas inslituciones piblicas, venimos tratando de cumplir y dencdados los esfuerzos por \
cunphr con lo que viene a hacer la sequridad ciudadana, no solo dentro de la ciudad, sino a lo largo de la provincia, y eso creo que es un esfuerzo |
conjunto, nq solo del Alcalde Provincial, sino de sus miembros, sino también de toda la colectividad en general, porque esta es una tarea de 1
responsabilidad que nos involucra a todos, razén por la cual nosotros lenemos que estar pendientes y atentos a cualquier lamado que se pueda
generar, Conforme a nuestra agenda, tenemos el primer informe de gestion trimestral que est4 establecido en nuestro plan de Wrabajo del
COPROSEC, y esto va a eslar a cargo del doctor Pedro Antonio Duefias Crispin, quien informara sobre la gestion trimestral, sobre las acividades
estratégicas ejecutadas que estan dentro de su plan de gestion, tiene el uso de la palabra doctor.

DESARROLLOC DE LA AGENDA

INFORME DEL REPRESENTANTE DE LA RED SALUD DE HUANCAVELICA SOBRE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS EJECUTADAS
QUE EESTAN DENTRO DEL PLAN DE ACCION

Muy buenos dias a cada uno de ustedes, Dr. |oribio Castro Comejo, presidente del COPROSEC a cada una de los representantes distinguidas
autoridades, a los miembros del Comité Provincial de Seguridad Ciudadana, reciban el saludo cordial a nombre del equipo de trabajo de la Red
integrada de Salud de Huancavelica, para poder dar inicio al avance en el marco del plan de COPROSEC, las actvidades que se vienen
desarrollando por el personal de salud en los diferentes establecimientos de salud de la provincia. Esta es una informacién de enero a agosto del
presenile afio, en lo que iespecla, lialamiento de personas con lraslomos menlales y problemas psicusodidies, ahi usledes pueden vef las ciftas
en las cuales nosotros hemos podido identificar, Como les mencionaba, estas actividades que se vienen desarrollande hemos pedido identificar a
personas con trastomos mentales y problemas psicosocidles en un total de 1.518 personas, de las cuales, &l tratamlento se ha realizado a un total
de 1.308 personas. El tratamiento en trastornos mentales y problemas psicosociales. Debido a que tal vez no se llega a un 100%, estamos llegando
a un 51.9% de tados los casos identificados, perque el problema de salud mental, como todos lo sabemos, pucs no €3 como una enfermedad
corporal, en la cual yo brindo el tratamiento y quedo ahi. El {ratamiento en cuanto a salud mental tenemos que hacer los sequimientos, para poder
nosotres mencionar de que persona ha recibido €l tratamiento complelo, lenemes que garantizer tres consultas de salud mental, ocho
intervenciones individuales, es decir, psicolerapias, la alencion médica, visitas domiciliarias, intervenciones y o psicoterapias familiares inclusive,

y es por ello que lenemos lodavia un gran porcentaje en el cual no ha cumplido, pero esta programado también las atenciones, €sos tratamientos
que se van a dar en estos meses que quedan del afio. Respecto al lratamiento de personas con problemas psicosociales, violencia familiar, se
han identificado 381 casos, de los cuales el tratamiento se ha realizado a 186 y haciendo un 48.8% de igual manera, como les mencionaba, este
tratamiento pues conlleva actividades que se programan, digamos, de alguna manera alcanzar a los pacientes, tiene que ser paulatino, tiene que
ser constante, pero también dandoles la correspondiente la seriedad del caso, para poder alender a estos pacientes y ellos que puedan cumplir
con todo el tratamiento. El tratamiento consiste en realizar dos consultas de salud mental, ocho intervenciones individuales, es decir, psicoterapias,
que el personal psicdlogo realiza con estos pacientes, atencion médica, visitas domiciliarias, inclusive también Involucrar a la familia, y es por ello
que se liene esle avance, en cuanto a habilidades soclales para adolescenles, estas actividades se realizan en coordinacién con el sector de
educacion, aprovechamos las horas de tutoria el personal de salud acude a las instituciones educalivas para poder brindar estas actividades, se
han identificado 1.300 adolescentes con déficit de habilidades sociales a los cuales ya se le ha realizado las sesiones de entrenamiento y
habilidades sociales a 766, también mencionarles que estas sesiones no son realizadas en una sola actividad, en adolescente tiene que participar
en 10 temas, diferentes temas que se vienen brindando en esas horas de tutoria 0 tal vez a través de otras aolividades en las cuales el personal
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REALIZA SU PARTICIPACION EL PRESIDEN
cando la tabla 112 tabla 212 1shia 3y hasta la tabla 4 hay dos téonicas que quisiéramos que tal vez ng
os ha sefialado por ejemploque l2 tabla 1 se haidentificado 2518 casos de trastomos mentalés e ; puedan informar 4 -
mos atendido 1,308 casos que reflejaria un 51% en la segunda tabla solamente habiamos a:p,Lp.,: ;:of:as sociales. Sin en’"t‘:a o]
. el m . v Y
amos por ejemplo por qué no se ha podido ha:r‘:g)&ad“‘ ok
por el mayor

tercera tabla un 60 % y en |a cuarta tabla un 63 %. Seria importante gue sep
es serian las debilidades que se tiene desde su sector pues qué medida nos involucra tambj
mbien a nosotros I
S demag

porcentaie de la misién cual
OSEC desde la municipalidad provincial desde los municipios distritales desde la administracion de justi
nzar, el olro seria importante también que podamos explicar a nu:sg: Iuséilcia 0 582 cual eq o
po aCbn dentm del

los

miembros del COPR
é no hemos podido ava
de ansiedad un 25 % hacemos cono i
cer por ejemplo qué motiv
a, Ctlaies mmcS

principal problema y por qu
problemas que € han identificado los {rastornos estan los temas
adeladepresion que estaen 17 % |a psicosis que estaen6.29
2%, el trastomo
por consuma de 2
‘ lcohol

hechos generadores de esta ansiedad el tem
10,5 % que siempre se asocia a la falta de oportunidad laboral el tema de |a violencia familiar que esta en 26.6 %, explicar di
Jos hechos o factores queé més influyen porque de alguna manera el informe es para que nosotros recojamos y' da a-l explicar digamos cudles son
desempefio de las funciones y competencias podamos tomar alguna decision que permita disminuir estos indices c,egur:‘ae manera que en nuesty
" €so seri
s ver las habilidades sociales en los se?:'alan enseazzl';f;::fegunta
NiES por

que a mien particular nos interesa y en el tema de |as habilidades escolare
ejemplo ¢ qué tipo de habilidades sociales tenemos en el déficit? ;como es que nosotros a veces desarrollamos programas ed
ucativos de deporte

de cullura, pero como s qué podemos identificar ¢qué tipo de déficit de habilidades sociales se requieren? por favor e ia basi
nuestra parte es algo que algun miembro pueda hacer alguna consulta por favor para que nos van a absorber de maner:O Q:EY l;] bésicaments de
neral.

RED DE SALUD DE HUANCAVELICA
les y problemas psicociales como yo les mencionaba se identficaba esa cantidad
ntidad de

n 52% se debe también [a adherencia de cada una de estas personas al tratamiento
nto no
mo ustedes pueden ver ahi en las

Daoctor revi
miembros se N
{inicamente he

REPRESENTANTE DELA

pecto a los trastomos menta

llegando a u
das las sesiones todas las habilidades que se programan, co

ha recibido el tratamiento completo constan de 3 consultas de salud mental, 8 intervenci

hacen o9n cadq una de las personas la comespondiente atencion medlca visitase:;?:les
dherencia en primera instancia también limita el cumplimiento de este tratamiento lar:biz:
te son personas que sufren de ansiedad o violencia familiar, depresion lanto de

y otros muchas veces se ha identificado que cuando acude el personal de salud a las viviendas para hacer visitas

consumo de alcohol, psicosis

domiciiarias o el seguimiento del caso rechazan el tratamiento por la misma condicion de salud mental o tal vez por el estigma que est
enfermedades también ocasionan definitivamente, también tenemos acd una brecha de recurso de personal de psicologia porque como 122
menciono los que tienen qué haoer las consultas de salud mental son nuestros psiclogos intervenciones las psicoterapias de alguna manera las
dificultades que se han podido identificar en las cuales nosotros también estamos pudiendo trabajar para poder mejorar la intervencion de este
profesional estrategias que Nos permitan con el recurso qué tengamos poder hacer frente a estas cifras y también mencionar ciue esta es un
evance hasta la fecha como les he mencionado no s que se les brindan todo en mismo mes liene que ser paulatine tiene que ser programade
en meses posteriores a su identificacién, entonces en ese sentido este es un avance, todavia nos falta cubrir a un 50% mas y esto esen general
en todos los trastornos menlales ya sea pues de los problemas también psicosociales en cuanto a violencia familiar de igual manera muchas
veces como ya conocemos nuestra realidad las victimas de violencia a veces ya no quieren continuar con eslo, entonces también es una limitante
para nosotros como seclor porque cuando el personal de salud acude o cita para alguna psicoterapia que pueda realizar alyano querer continuar
oon eso también desiste y ya no hay adherencia al tratamiento, igual pasa con |as visitas domiciliarias también a veces hay cierto rechazo ya por
parte de no tanto tal vez de la victima sino de hacia el personal de salud son limitaciones que en las cuales nos estamos enfrentando pero que

Sefior presidente miren res
personas y solo el tralamiento pues estamos

todas las personas también cumplen con o
diapositivas estas para decir que una persona
individuales que quieren decir psicoterapias que se
intervenciones y 0 psicoterapias familiares y eso la a
hay que considerar que como ya lo ha mencionado el presiden
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sles que de alguna manera pues e
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4 actividad ya sea artistica, con ese tipo de actividades
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adowsoentes Obhyiamenta también hay algunos casns que =@ pueden
en los cuales ya se liene que hacer otro tipo de

es!
en las propias actividades que realizan las
los adolescentes, las nifas o ninos, a lravés del juego, a
estan meiorando fambian laz habilidades de nuesiros nifiae nifas v los
cionar, tal vez, casos extremos de nifias, nifias 0 los adolescentes,

identificar o pueden men
intervencion, no solo las sesiones para mejorar va eslas habidades

REALIZA SU PARTICIPACION EL ALCALDE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASCENSION

Muy buenos dias, al presidente del COPROSEG, ecomo lambién, agradecerie 8 nuestro presidante del CODISEC de Acoriay atodos los integrantes

del QCF‘ROSEC. Vo queria haoer una progunta, doclor este dato, sen a nivel provincial, ¢ Por qué? Porque noSctiSs cOmo distrito, porque ceme

distrito de Ascension que distrito de Yauliy el distrito de Acoria, también tenemos estas actividades, yo quisiera saber si este porcentaje de lo gue
ancavalica, reprasenta 03paz 2 log tres distritos

os reprecenta 2 provincia Huancavelica, representa el distrito Hu

realmente de vuestros trastom
esa era la pregunta.
REPRESENTANTE DE LA RED DE SALUD

Son dalos a nivel de provincia. Docior, ¢y NOSOlIos, por gjemplo, en &

Gisliilo Ue ia Ascension, con Qué coordinaimos, on Micro red dei Cenlio de
itar la informacion, en realidad, en el temade salud, nosotros vemos como
n anivel de provincia. Para

Salud? Bueno, nosotros, en la Micro red Centro de Salud, podemos facil
provincia y también estamios ahi como distrito, pero los datos que hay de ser proporcionados en esta oportunidad estd
de salud mental, en todos los distritos hablemos,
~a al.-ml--cly

doctor la participacion. Siempre entend.

advertimos de la informacion

la siguiente sesion estariamos desglosandolo por distrito, porque nosotros es ciertos, €l tema
e de la depresion, retomo, por consume Ge S
psicosis y otros. Bueno, el tema es nosotros,
algunas estrategias para poce seria bueno, docter, que nos haga llagar esa informacién. ¥
con todas las instituciones. Por ejemplo, tenemos aquiq
nivel inicial primaria, secundaria,
fos trastomos. o a conocer, por ejemplo, en cada que
tenemos nuestra tercera consu
tener esta informacion. Esaes, es un
como actores de salud nos responsabilizamos y de alquna
de tratam
e aloohol, de psicosis, y otros, que tengan
mental, tienen un componente muy satisfactorio, sted lo ha mencionado, buscar
ma del consumo de alcohol también es importante
cada uno de los distritos, y que es disminuir esto, El tema de la ansiedad, la
|, En nuestros nifios adole
te a través de estas habilidades, 0 séa,
tanio de educacion como salud, con la finalidad de,
n trabajo articulado que jus
¢ ala mafiana porque también hay un
componente familiar, social, econdmico, por lo cual se ven todos estos trasloros mental
lizando con las debili
también es algo complicado, es decir, pero tendriamos que tomar en cuenta.
COPROSEC, Entonces, si que nos habéis dado el doctor, el problema de la herencia y la
o les sefialaba, todos somos parte de lap e ser parte de la solucion.

sumentamos, porque tenemes temas de los trastomos, de la ansiedad, de fa viclencia famitiar,
como COPROSEC, el tema es reducir, Jcierto? Y el tema es, n estos espacios, debemos tener
ora noder reducir lodos estos trastormos, Enltonces, senia 2 través, o
tema es trabajar articuladamente ue la fotografia esté trabajando con [as instituciones del
;cierto? Entonces, nosotros también como municipalidad distrital, provincial, deberiamos fener algunas poliicas
provinciales distritales para poder disminuir el tema de es ¢Por qué? Porque estamos dand
ltapiblica y el director de la red de Salud de Huancavelica nos esta informando. Eso es lo que hacen, bero también
nosotros, todas las municipalidades debemos amanera de participacion, doctor. Gracias. Si, para mencionar,
como usted lo ha mencionado, mucho de estos factores o tratamientos, nosotros,
manera, por funcién, tomamos el tema iento, ya cuando esto esta diagnosticado, pero si ustedes ven, tal como usted lo ha mencionado,
los trastornos de ansiedad, violencia familiar, depresion el consumo d que ver problemas con salud
y esenestos espacios los que nosotros debemos tratar de, como u
estrategias con la finalidad de disminuir. El proble en nuestra region, en nuestra provinciay en
tamos haciendo también nosotros como comité con la finalidad de
depresion, todo tiene un trastorno socia scentes, ¢Por qué se esta presentando este tipo de trastornos? Y en estos
tiempos con mayor frecuencia, hablamos del tema de bullying, y es justamen las actividades que realizan
tal vez, integrar a nuestros nifios, ninas, adolescentes, en ese lipo de actividades con la
finalidad que ellos se sientan incluidos y no excluidos, entonces es U tamente en estos espacios s& permite determinar
estrategias oon la finalidad de mejorar. Yo sé que no vamos a poder solucionar estos problemas de la noch
es y problemas gcosociales, pero es importante ir
avanzando, nosotros de nuestra parte, como sector salud, estamos brindando de alguna manera, rea dades o limitaciones
que tengamos, pero de alguna manera sé esta avanzando con el tratamiento, pero deberiamos atacar ya, tal vez, las causas de fondo. Pero eso
REALIZA SU PARTICPACION EL PRESIDENTE DEL COPROSEC
Agradecemos al amos que este es un problema oolectivo-social, por eso es qué forma parte de informe del
estima que generan, esto
es un fema que involucra a todos. Com roblematica, pero también tenemos qu
Cada actividad que desarrollemos.
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refiexion de esla primera intervencion,

REALIZA SU PARTICIPACION LA REPRESENTANTE DE RED DE SALUD DE ACORIA

Muy buenos dias con todos. Con el permiso del presidente del COPROSEC y todos los miembros solamente
expuso del director de la red de Salud de Huancavelica. Nosotros somos la micro red de Acoria y |a jefa de la mpara acotar el tema gg |,
lo que es violencia en sus diferenies aspecios de depresion habilidades sociales, alcohol y drogas y mucho:m red.. Y en realidag of
personales de salud realizamos a diario a nuestros nifios, adolescentes, jovenes como micro red nosotros, por eje Gueslionarios que nosoirog
de salud. Y es verdad, los lemas para eslos Ultimos afios ha aumentado el lema de violencia familiar de éemplo,'_“mos 15 Establecimigny
habildades sociales en estos ninos inicial, pimana, secundania. Se viene asi trabajando como ya puso el dm-:-cn'.zrp l:es’?‘nl de psicosis det'-gen{::
de provingia entonaes lo esta manifestando como aquellos adolescentes o nifios que terminaron con las sesiones g O4% annel de reges 5 Nivey
sesiones en cada uno de efios. Otro de nuesiros pacienies que van en ese camino no estén con 3 sesiones a fa fe;:h 0mo ya menciong, son g 10
ya terminado la sesion. Entonces, estamos en ese camino lo mismo que aca en el centro de salud de Acoria. Hay muc: e odavig
que &N &n dfeTentes NUMBTOS de SSSNES Y BN &1 MOMENL 4us Terminen Son 10, 12 0 13 3e3i0nes 3¢ va a n?;:? MUCStos adolescentes
reflejables por pintadas cuantos mas se nos recuperaba en este aspecto. llamar, tal vez, otro que menciong |a brech; d oo, 2 3 et
sic caso psicdlogos s muy importante lo tendriamas Gue ver acé como como COPROSEC, tal vez, a nive! gobiemo e-eg?rfo“,aj% de salyd g
trabajo de lo que es bastante tal vez implica lo que es la violencia familiar o de erradicar tenemos que contar con '[I)sio.mw”al inCuso que pamy
nle fengo una psicticga que definitivemente no se va gg:bsgzns.ffo,s:fjsﬁmos
woncee,

Gue ¥a
tema de

nan

ientos de s2lud, Yo tengo 15 establecimientos y sclamente te

eso es labrecha, eso es la razon que tal vez nuestros porcentajes no van a disminuir y también ya mencionado tal vez la adherenci

ueuarins gue también no acuden pues no sequedan en una, dos sesionesy se pierde la.continuidad es poreso que nosotroe :"Z‘:‘?‘a de nuestrog
consecutivo del sequimiento de nuestros adolescentes pero si la brecha en el personal es muy importante y a nivel de dis{ﬁt;:_afmm mh
de Acoria hace 5 afos visualizamas los femas deficientes en los diferentes problemas de irastomas mentales la ONG w:df,a\f."?' dsto
implementado aca en Acoria un centro de musica nosotros contabamos con el centro de musica pero a la fecha no ya, se recogi S
equipamiento poraue a falta de un profesor de musica un profesor que trabaje con esos nifos practicamente con esos ;doleszgtlzsm . ttOd o
tendriamos que ver también ese aspecto tal vez como decia el alcalde del distrito de Ascension hay muchas formas que podemos emtfr;ﬁ

si poner bastante atencion a este tema que es salud mental muchisimas gracias

ALCALDE DISTRITAL DE ASCENCION

Creo que hay que tomar algunos acuerdos y ahora ha manifestado el personal de salud de Acoria creo que como COPROSEC, hay otra instancia
el comité regional de seguridad ciudadana entonces ¢cudl es la limitante personal? no tenemos ¢cierto? entonces seria
sefior presidente como un acuerdo que usted haga llegar esla necesidad, hay un presidente que es el Gobemador ahora el tema de los centros
de salud esta a cargo del gobiemo regional de Huancavelica, entonces seria bueno sefior presidente esta necesidad a hacer llegar desde el
COPROSEC de Huancavelica para que se tomen las acciones respectivamente porque sin psicélogos Acoria dice que tiene tan solo uno parala
poblacion, Ascension no sé cuanto tendra, Yauli no sé cuanto tendra los otros distritos no sé cuanto tendra nosotros distritos cuanto tendra
entonoes creo seria bueno proponer y hacer de conocimiento las necesidades, las carencias que tienen estos distritos para que tiene el gobiemo
regional pueda solicitar como Presidente del Comité Regional puedes solicitar al ministerio del interior &1 nos tiene otra reunion en otros espacios
que puede ser el incremento de personal de psicdlogos para tocar el tema de salud mental creo que seria eso sefior presidente, yo estoy totalmente
de acuerdo también que se tiene que instar a nuestra autoridad maxima de la region el tema de la brecha de personas psicologos pero creo que

que es el CORESEC
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ALCALDE DISTRITO DE ASCENSION

Lg um'm sefior presidente lo que tenemos que hablar los sectores de educacion y salud ¢l tema €3 que 1o contamos con profesicnales cllos pof
ejempio hacerlo ya hemos escuchado ala direciora de la UGEL efios han solicilado pero 1o estan aprobardo esa (st s ) st ilnoss wstia Lusio
—— bien sefor Presidente ya que nuestro doctor del director de la red de salud tiene datos estadisticos referents alos diferentes irastomos GUe
se tiene podriamos Impulsario hay que impulsario por @50 yo tes manifestaba Gue desde aca desds COPRCSEC que sa anvien ducumento 4
nuestro gobemadorél los tiene como se llama también lo que s el CORESEC otra instancia pues o'fa instancia mas grande, fambién es particpe
dq otra instancia que cs a nive! nacional entonces of la neoesidad de los pueblos csta viendo como sea ¢l tema def satud mentaf 58 supons 527
prioridad para el gobiemo nacional del presidente de consejo de ministros y también de la misma presidenta de los dfferentes minisiros ellos locan
en ese espacio pero entonces seria bueno que se haga lodala recomendacian y que se presente esto al gobemador y el Gaobernadar lo pueda
presentar de esa instancia del gobierno nacional y también conjuntamente con la misma presidenta hay que hacer sentir que necesitamas porque
e! terna de salud mental ha incrementado a nivel nacional a nivel regional, a nivel provincial a nivel diatrital pero ai nosntros no hacamos nada
siempre vamos a decir el problema esté acé pero por lo menos nosotros ahora podemos hacer un documento y hacerlo llegar respetivamente y
nosotros haremos seguimiento para que se pueda esta peticion del gobierno nacional pueda tomar algunas estrategias en el tema del sector salud
en el tema del sector de educacién con los ministros y puedan capaz decir sefor, Ministro de Economia y Finanzas, incrementa presupuesio
para que haya profesionales més psicologos en el tema de los centros de salud o también especialmente en el tlema de educacion yo lo digo, en
¢l tema de los colegios que son pocos y los demas hay que preocupamos por todos, no por tan solo como se lama de algunos colegios que

tienen, nada mas sefior

REALIZA SU PARTICIPACION DEL PRESIDENTE DEL COPROSEC: Yo creo que queda como acuerdo trasladar esta preocupacion al
CORESEC en el cual se pone de manifiesto 2 hechos imporianies, que de fodas maneras como politica Regionai ojaia se pueda dotar de
psiodlogos a los centros de salud y también oxtenderse esto al sector Educacion, lo segundo serialo que planteo la Magister representante dela
UGEL, se haga las cooidinaciones hecesalias pala que {as bolsas de hotalio esculal sean aulolizadus pala el uso del aiea de misica pala asi
fortalecer las capacidades de nuestros estudiantes y esa gestion se tendria que hacer a través del Gobiemo Regional

INFORME DE LA REPRESENTANTE DE LA SUBPREFECTURA PROVINCIAL DE HUANCAVELICA SOBRE LAS ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS EJECUTADAS, QUE ESTAN DENTRO DEL PLAN DE ACCION

Buenos dias al presidente de COPROSEC al Presidente de CODISEC de Acoria y a lodos los presentes y en esta oportunidad voy a hacer mas
o menos un avance de actividades que se ha realizado en este ltimo lrimestre, para alguien un poco mas de donde nosotros nos venimos desde
el Ministerio del Interior que estamos, en un Organo desconcentrado donde se esla jerarquizado con la Prefectura Regional, provincial y distrital
una de nucstras o alguna de nucstras tantas funcloncs csta pucs este aprobado mediante la resolucion 1520 de 2019 donde pucs 8 una decllas
es integrar lo que es el comité el COPROSEC otros de ellos &8 pues promover el didlogo entre las autoridades y las organizaciones sociales de
nuestra jurisdiocion asi como también emitir resoluciones administrativas dentro de nuestra competencia y otro de los tantos es que esta dentro
de nuestro plan de trabajo aca en el COPROSEC emilir las garantias inherentes al orden publico y las garantias inherentes garantias personales
dentro de las garantias personales contamos con dos formularios el formulario 1 que es referente a temas de acoso, hostigamiento, agresiones
verbales, amenazas y en el tema del formulario 2 atendemos garantias personales referente violencia contra la mujer e integrantes del grupo
familiar, en el caso del formulario 2 emitimos las garantias personales en el plazo de 24 horas lo referimos a la Policia para que dentro de su

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

