RESOLUCION GERENCIAL N° 390-2024-GM/MPH
Huancavelica, 20 de setiembre 2024
VISTO:

El Informe N° 409-2024-GINPLAT/MPH., de fecha 13 de setiembre de 2024, de
la Gerencia de Infraestructura y Planeamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,
donde remite el Plan de Trabajo: “ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS INSTITUCIONALES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE ACCESIBILIDAD Y ATENCION A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, para su aprobacion, a través de acto resolutivo.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perq,
establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de Gobierno local, tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Asimismo, concordantes
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972 que sefala:
“Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Peru establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico”; del mismo modo el articulo de la mencionada ley sefiala que: municipalidades
provinciales y distritales son los érganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria
juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines";

Que, el articulo IV de la Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que los
gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacién de los servicios publicos
locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripciéon. Por otro lado, el articulo X
indica que los Gobiernos Locales promueven el desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento economico,
la justicia social y la sostenibilidad local, en coordinacion y asociacién con los niveles de gobierno regional
y nacional, con el objeto de facilitar la competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de
su poblacion;

Que, mediante Informe N° 010-2024-AT-GINPLAT/MPH., el Ing. Jhon Jhonatan
Champi Munarriz, Responsable de Elaboracién de Plan de Trabajo, remite el Plan de Trabajo:
“ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
ADULTOS MAYORES”, indicando que, estéd disefiado para cumplir con los principios de inclusién social y
accesibilidad universal, asegurando que todas las personas, sin importar sus capacidades fisicas, puedan
acceder a los servicios publicos sin barreras. El plan prevé una ejecucion optima de las actividades,
ajustandose a los tiempos y presupuestos asignados;

Que, mediante Informe N° 004-2024-ATII-GINPLAT/MPH., la Ing. Linda Maribel
Escobar Quispe, otorga opinién favorable del Plan de Trabajo: “ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS
INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE
ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, debido a que
dicho plan servird para la mejora de accesibilidad de las personas con discapacidad y adultos mayores en
! las instalaciones de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

Que, mediante Informe N© 068-2024-OMAPED/SGPVSC/GDS/MPH., el Tec.
Rafael Ramos Poma, Responsable de la Oficina de OMAPED, solicita marco presupuestal para la ejecucion
del Plan de Trabajo: "ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, por el monto de S/ 149,109.98 soles, en el marco a la norma
técnica A.20 de accesibilidad y evaluacién que va ser por la Oficina de OMAPED para la implementacion y
mejoramiento de bienes de equipamiento de muebles, accesibilidad y servicios higiénicos, dentro y fuera
de la institucion, en cumplimiento a la Ley N° 29973 Ley General de las Personas con Discapacidad;

Que, mediante Memorando N° 70-2024-GINPLAT/MPH., el Gerente de
Infraestructura y Planeamiento Territorial, solicita di§ponibi|idad y marco presupuestal para la ejecucion
del Plan de Trabajo “ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, conforme a lo estipulado en la Directiva N° 004-2017-MPH:
“Lineamientos y Procedimientos para la Elaboracion y Aprobacién de Planes de Trabajo en la Municipalidad
Provincial de Huancavelica”;

Que, mediante Informe N© 01172-2024-SGPP-GPP/MPH., el Sub Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, (...) otorga disponibilidad presupuestal hasta por el monto de S/ 149,109.98
soles, para el financiamiento del plan de trabajo solicitado, en la Secuencia Funcional: 193 y Fuente de
Financiamiento: 07 (Fondo de Compensacién Municipal);

Que, mediante Informe N° 070-2024-OMAPED/SGPVSC/GDS/MPH., el Tec.
Rafael Ramos Poma, Responsable de la Oficina de OMAPED, menciona, en mérito a la disponibilidad
presupuestal otorgado por la Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, solicito la aprobacion via acto
resolutivo, para la ejecucién del Plan de Trabajo “ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS
INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE
ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, (...);



Que, mediante el documento de vistos, el Gerente de Infraestructura y
Planeamiento Territorial, aprueba el Plan de Trabajo “ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS
INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE
ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, con un
presupuesto total de S/149,109.98 soles, bajo la modalidad de ejecucién por Administraciéon Directa,
consignando un plazo de ejecucién de 45 dias calendarios; por ello, solicita su aprobacién via acto
resolutivo, con fines de ejecucion del referido proyecto, priorizado para el presente afio;

Que, el Plan de Trabajo “ADECUACION DE ESPACIOS PUBLICOS
INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA DE
ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, tiene como
objetivo garantizar que todos los ciudadanos, especialmente aquellos con discapacidad y adultos mayores,
puedan acceder de manera segura, cdmoda y sin barreras a los servicios y espacios publicos de la
Municipalidad y mejore la calidad de vida de los ciudadanos mas vulnerables;

Que, es menester mencionar, también que el plan de trabajo es una
herramienta que permite ordenar y sistematizar informacion relevante para realizar un trabajo, donde se
contempla acciones programadas para llevarse a cabo en un plazo determinado y sirven para alcanzar los
objetivos propuestos; en ese sentido, es necesario aprobar el Plan de Trabajo mencionado, a través del
presente acto resolutivo, y;

Estando a lo expuesto, en atencién al documento de vistos y de conformidad a
la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, a la Resolucién de Alcaldia N°® 004-2024-AL/MPH., y a
los Instrumentos de Gestién vigente, con visacién de la Gerencia de Infraestructura y Planeamiento
Territorial, Gerencia de Desarrollo Social, Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y Gerencia de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan de Trabajo "ADECUACION DE ESPACIOS
PUBLICOS INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, PARA LA MEJORA
DE ACCESIBILIDAD Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, por el monto
ascendente a la suma de S/ 149,109.98 soles (CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO NUEVE CON
98/100 SOLES), el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion, el cual se
detalla en el siguiente cuadro:
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Articulo Segundo. - ENCARGAR a la Gerencia de Infraestructura y

Planeamiento Territorial, OMAPED, y a las demds instancias de su competencia, tomar las previsiones
correspondientes para la correcta ejecucion del plan aprobado con las previsiones presupuestales
correspondientes, dentro de los extremos de las normas legales respectivas. Bajo responsabilidad.

Reglstrese, comuniquese y cumplase.
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