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RESOLUCION GERENCIAL N° 478-2024-GM/MPH

Huancavelica, 05 de diciembre 2024
VISTO:

El Informe N° 552-2024-GDS/MPH., de la Gerencia de Desarrollo Social,
solicitando reconocimiento del Equipo Interdisciplinario de la DEMUNA para la actuacion de
procedimiento por riesgo, a través de acto resolutivo.

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son organismos de gobierno local con personeria
juridica de derecho publico, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades. La autonomia que la Constitucion
establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobiernos,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, establece que “Los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la
adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico
de su circunscripcion”;

Que, el numeral 2 del articulo 84° de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley No 27972, sefiala que son Funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales:
"2.8. Organizar e implementar el servicio de Defensoria Municipal de los Nifios y Adolescentes -
DEMUNA de acuerdo a la legislaciéon sobre la materia”;

Que, el articulo 8° del Reglamento del D. L. 1297, Decreto Legislativo para
la Proteccién de las Nifias, Nifios y Adolescentes sin cuidados parentales o en riesgo de perderlos,
aprobado mediante Decreto Supremo NO 001-2018-MIMP, sefiala "El equipo interdisciplinario es el
responsable de evaluar la situacién socio familiar del caso por riesgo; asi como de elaborar,
implementar y realizar el seguimiento del Plan de Trabajo Individual y las medidas de proteccion. El
equipo interdisciplinario de la DEMUNA estd conformado como minimo por un abogado y un
psicdlogo; ademds puede contar con un profesional en trabajo social o profesién a fin, capacitados
poro la actuacién en los procedimientos por riesgo”;

Que, mediante Informe N© 132-2024-DEMUNA-SGPVYSC-GDS/MPH., el
Encargado de la DEMUNA de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, solicita reconocimiento
mediante acto resolutivo del EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE LA DEMUNA PARA LA ACTUACION DE
PROCEDIMIENTO POR RIESGO, (...);

Que, a través del documento de vistos, la Gerencia de Desarrollo Social,
solicita reconocimiento del equipo interdisciplinario de la DEMUNA para la actuacién de procedimiento
por riesgo, el mismo que propone a los miembros integrantes;

Estando a lo expuesto, al documento de visto y de conformidad a la Ley
Orgénica de Municipalidades N° 27972, a la Resolucion de Alcaldia N° 004-2024-GM/MPH., a los
Instrumentos de Gestién vigente, con visacién de la Gerencia de Desarrollo Social, y Gerencia de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Huancavelica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CONSTITUIR el EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE LA
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA, ADOLESCENTE - DEMUNA DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, el mismo que quedara conformado de acuerdo al siguiente detalle:
« Verdnica Roxana Saturnina Pérez Astete, Psicéloga — CPP N° 48984
= Jennifer Peralta Arotingo, Abogada - CAH N° 693

Articulo_Segundo. - DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicion que se
oponga a la presente resolucion.

Articulo Tercero. - NOTIFIQUESE la presente resolucién a la Gerencia de
Desarrollo Social, DEMUNA y demés unidades orgdnicas, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniguesey cumplase.

Distribucién:

Alcaldia. {._‘_-‘«; MUNICIPAL
3 s

Gerencia Municipal. 55

Gerencia de Desarrollo Social ¥
DEMUNA “a
Integrantes (2) s

Archivo.

------
-----------------



